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لموظفي المندوبية السامية النقابة الوطنية 

 لقدماء المقاومين وأعضاء جيش التحرير

 

 

 

عام لفي ظل أجواء الاحتقان التي تعرفها مندوبية المقاومة وجيش التحرير، والتضامن الواسع الذي عبر عنه كل من الأخ الأمين ا

الاتحاد النقابي للموظفين، والجامعات والنقابات الوطنية، و والفريق البرلماني لمركزيتنا النقابية،  والإخوة في الأمانة الوطنية

عبر إجراءات متوالية، خرق القانون والاستخفاف باللقوق التي  المقاومة إدارةقلليمية وامحللية، توالل والاتحادات الجهوية والإ

 سنها المشرع لفائدة الشغيلة المغربية عموما والموظفين الإداريين خصولا.

مل عن العهم بغياب"ا أسماه المضربين باستفسارات مستفزة تدعي م الموظفين القطاع المسؤول الأول عنفبعد أن أمطر 

 .لنظام الأساس ي للوظيفة العموميةمن ا 41من الدستور والفصل  92، متجاهلا مقتضيات الفصل "المهنيةوإخلالهم بواجباتهم 

العداء  مشاعرإظهار والل سياسة الشطط في استعمال السلطة الإدارية والتمادي في تعطيل القانون والتصرف حسب الأهواء و 

 ء الاتحاد المغربي للشغل.التي يكنها للموظفين لأنهم أسسوا إطارهم النقابي تحت لوا

على تقارير  المبنية–القطاع، بصفته سلطة التأديب، حيلة تهريب امحجالس التأديبية الانتقامية  نابتدع المسؤول الأول عقلد و 

ماي  42التي عُقدت جلساتها الأولى جميعا بالرباط يوم الجمعة  –من طرف الإدارة والجهة المتنفذة فيها ةمبيت نيةكيدية وعلى 

التنصيص على ذلك في محضر الجلسة، عدم ، وتم تأجيلها دون تحديد موعد الجلسة الثانية لكل مجلس ومكان انعقاده و 9292

نفصل خوفا من تسطير بشكل م 9292يونيو  9فقرر هو شخصيا عقد امحجلس التأديبي لمساءلة الأخ سمير زيمري بالرباط يوم 

، وامحجلسين التأديبيين لمساءلة الأخوين عثمان سركوح، أمين مال المكتب محطات نضالية جديدة لفضح غطرسته وساديته

 .9292يونيو  41و  2الوطني لنقابتنا، والأخ محمد اللداوي المناضل بنقابتنا بمدينة فاس على التوالي يومي 

بتها الإدارة في حق مناضلينا امحلالين على امحجالس التأديبية الصورية، والتي بدأت فصولها بإدانة هاته امحجازر اللقوقلية التي ارتك

الأخ المنتمي لفئة الأشخاص في وضعية إعاقلة سمير زيمري بعقوبة التوبيخ رغم تقديمه لوسائل إثبات تفيد براءته وتدين الطرف 

الطرف  إلا أن يغض بىوجيهات مسبقة تضرب في لميم حياده، أار جاء بت، وفي إلر امحجلس التأديبيالآخر بشكل واضح، غير أن 

ف الأخ ي ملف امحجلس التأديبيإدانته، وهو نفس توجه  عمدبراءة أخينا سمير زيمري وت عن كل ما تم تقديمه من أدلة وبراهين على

جرة باستثناء التعويضات العائلية لمدة ستة أشهر، في جلسة أمن كل  المؤقلت في حقه عقوبة اللرمان اقلترح عثمان سركوح الذي

 تحمله الكلمة من معنى، أقلل ما يمكن أن يقال عنها إنها رِدة حقوقلية بكل ما 
ُ
مبدأ و حترم فيها أبسط اللقوق كقرينة البراءة لم ت

ا بة محام للدفاع عن موكله، وهو موضمانات الدفاع، وفي سابقة في تاريخ الإدارة المغربية يتم رفض طلب إناشرعية المتابعة 

هو  ابدؤه، ولا بالفكر اللر، ومبحرية التعبير وممارسة اللق النقابيؤمن تلا دارة لإ يدع مجالا للشك، النية المبيتة  يكشف بما لا

لقوقلية لكل المكتسبات ا، في ضرب سافر لوإما أن تطالك المتابعات التهديدية المغلفة بالقانون تخرس عن قلول اللق إما أن 

لف ، ومن المؤكد أنه ذات التوجه الذي ستنحو إليه الإدارة في مالوطنية التي راكمتها بلادنا والتي يتعين تحصينها وضمان ممارستها

 .انتقامي لقراركذلك  يتعرضالأخ محمد اللداوي الذي من المنتظر أن 
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تصدر  بأن هيئة امحجلس التأديبي لا تتمتع بالاستقلالية، حيثيظهر بالملموس قلانونية المشوبة بالشطط الغير وفي ظل هذه الأجواء 

بلغ لرئيس الجلسة قلبل موعد امحجلس، ويتم إلزام
ُ
ن ، لأ بها امحجلس التأديبي هيئة مقترحات جاهزة محددة سلفا من طرف الإدارة، وت

مرير وضعية الخصم المتواطئ مع الإدارة في ت، وهذا دليل قلاطع على أن امحجلس التأديبي لار في تهالإدارة هي المتحكمة في تركيب

 قلراراتها التعسفية التي فاقلت جورا ما عرفته سنوات الرلاص من تجاوزات.

ر  كأداةكما تم استعمال جمعية الأعمال الاجتماعية لموظفي/ات القطاع  حرب في يد الإدارة ضد نقابتنا، عبر ختم المكتب المسيَّ

، ونسبة مناقلب كاذبة لها، والقذف في رةالمسي ِ  ، ومصاغ بهدف تلميع لورة الإدارة9292يونيو  7لهذه الجمعية لبلاغ لادر بتاريخ 

 .9292ماي  42عن العمل يوم  /اتالمضربين الموظفين/ات إخواننا النقابيين وكل

اللية  داف أصلاب الضمائروأمام غياب أي رؤية استراتيجية إللاحية لدى الإدارة، وتماديها في محاربة العمل النقابي الجاد، واسته

البلطجة لا ة ببلادنا وولفهم بيوشخصنة الصراع وامحلاولة اليائسة لضرب مصداقلية وكفاءة الممثلين النقابيين لأكبر قلوة نقاب

لعميقة اوطالبوا بفتح تحقيق في التجاوزات والاختلالات "الضيعة/الإقطاعية" لش يء إلا لأنهم انتقدوا منهجية تدبير الإدارة بمنطق 

 التي تتخبط فيها، فإن المكتب الوطني للنقابة يعلن لكافة المناضلات والمناضلين وللرأي العام الوطني ما يلي:

 وشجبه يرهاوتسييرها وتسخ القطاع بتهريب امحجالس التأديبية وتدخلاته المكشوفة في سيرها نلقرار المسؤول الأول ع إدانته ،

ة في حق الإخوة بعد امحجازر التأديبية الصورية التي لم تراعي أدنى شروط التطبيق السليم الشديد للقرارات التعسفية الصادر 

 للقانون واستغلت فيها سلطة الإدارة وسطوتها للتنكيل بهم؛

 ؛ا للقانون طبق يأتمر بأوامرها ضدا على المساءلة العادلة الذيبعدم حياد امحجلس التأديبي وانحيازه المفضوح للإدارة  تنديده 

 وعدم التطبيق السليم للقانون وعدم احترام ضمانات الدفاع وغيرها الضيعة  قانون ب ضرب المناضلينعلى أن سياسة  تأكيده

القطاع والتي لا تضرب فقط في مصداقليته بل في سمعة المؤسسة وفي  ننة التي يقودها المسؤول الأول عمن الممارسات المشي

المواطنة والوطنية الصادقة التي "تكشف بما لا يدع مجالا للشك زيف شعار الإدارة  بل السمعة اللقوقلية للمغرب ككل

 للتغطية على هذه الخروقلات؛ "يتشدق بها

 سه التي ينتهجها ويحسب نف "الأرض المحروقة"رئيس الإدارة مسؤولية ما ستؤول إليه الأوضاع، وتأكيده أن سياسة  تحميله

 واهما أنه بمعزل عنها، لن تؤدي إلا إلى إحراق الأخضر واليابس بالقطاع؛

 بشدة عدم تجاوب اللكومة مع نقط الإحاطة التي تقدم بها الفريق البرلماني للاتحاد المغربي للشغل بمجلس  إدانته

 ؛تغولهاومباركة لمع الإدارة حكوميا المستشارين، وهو ما يعتبر تواطؤا 

 له؛ اعتابو  مرؤوس تحت سلطته رئيس اللكومة المغربية بتحمل مسؤوليته إزاء تجاوزات وخروقلات موظف مسؤول مطالبته 

 مشروط مع مناضليه، ضلايا الشطط والتعسف الإداري، ويحيي عاليا حسهم النضالي، ويعلن انخراطه لا الو المطلق  تضامنه

 خوضها للتصدي لهذه القرارات ومواجهة غطرسة رئيس الإدارة وتغوله؛ التام في الخطوات النضالية التي يعتزمون 
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 جراءات لكل أشكال الاستهداف والتمييز الممنهج ضد مناضلات ومناضلي الاتحاد المغربي للشغل، وتأكيده أن كل الإ  إدانته

 ؛ة في النضالإلا قلوة في اللق وللاب التلاحم والترابط بين مناضلات ومناضلي النقابةد التعسفية لن تزي

 على أن هذه القرارات وغيرها لن تكمم أفواه النقابة وستستمر في فضح كل الممارسات والاختلالات؛ تأكيده 

 بير اللالي دسوة بباقي القطاعات اللكومية، ورفضه للتلق في التمتع بالإجازات السنوية أاتخاذ كافة الخطوات لتحصين ال عزمه

 ؛الأمر الذي يولد ضغطا نفسيا وبدنيا في العمل لدى الموظفين/ات عارمة للملف الذي يعرف تسيبا وفوض ى

 رئيس جمعية الأعمال الاجتماعية بالقطاع إلى التحلي بالشجاعة الكافية والكشف عن هوية المستفيدين اللقيقيين من  دعوته

 ،، وكيف تمت الاستفادة وما هي المعايير التي تمت على أساسها5291188خدمة الاشتراك في الهاتف النقال موضوع العقدة رقلم: 

تم ذين لا تربطهم أي علاقلة بالقطاع وكيف يال امحلظيين/م فقط لبعض امحلظوظينموظفين أالخدمة لجميع ال توفيروهل تم 

ويعده  أي مساهمة تذكر من المستفيدين؟،دون  9245من المال العام في هذه الخدمة شهريا منذ سنة  هامأداء مبلغ مالي 

 ؛ومتابعة الموضوع من أجل حماية المال العام وترتيب الجزاءات ،بكشف جميع حقائق هذا الملف وغيره في الوقلت المناسب

 الضوء على وضعية التدبير الإداري لتسليط  ودعوة ممثلي الصلافة الوطنية والدولية تنظيم ندوة صلفية بالرباط عزمه 

 وعلى مجمل الخروقلات التي تطاله. بالقطاع

فإن المكتب الوطني يحمل الإدارة مسؤولية تجاوزاتها وتعسفاتها وشططها، ويحذرها من اللعب بالنار، كما ينبه المكتب ختاما و 

رفاء الرديئة لنفسه، بدل الهجوم على نقابيين ش دروسهو المسير لجمعية الأعمال الاجتماعية إلى ضرورة توفير توضيحاته الكاذبة 

 ترفة.لا علاقلة لهم بأفعال الفساد المق

جهة امو ل والالتفاف حول إطارهم النقابي العتيد الاتحاد المغربي للشغل فخر الانتماء يدعو شغيلة القطاع إلى التعبئة والوحدةكما 

واستحقاقلات تنظيمية وقلانونية لاحقا، واستمراراه في النضال لفضح نضالية  تسطير ملاحمالتغول والشطط الإداريين، في أفق 

 الإدارة التي لن تنطلي على أحد.زيف شعارات 

 

 إذا لم تستح فاصنع ما شئت، وللبيت رب يحميه

 فخر الانتماء مناضلا حرا أبيا عاش الاتحاد المغربي للشغلو 

 

 للنقابة الوطنية لموظفي المندوبية المكتب الوطنيعن 

 السامية لقدماء المقاومين وأعضاء جيش التحرير
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